Модель инклюзивного образования МБОУ Высокогорская СОШ № 7
ЦЕЛЕВОЙ КОМПОНЕНТ
Цель: обеспечение доступного и качественного инклюзивного образования обучающихся  в условиях инклюзивного образования в МБОУ Высокогорская СОШ № 7

ЗАДАЧИ

Обеспечивать комплексное психолого-педагогическое сопровождение обучающихся в условиях инклюзивного образования

Обеспечивать вариативность предоставленного образования детям с разными образовательными потребностями (разные траектории обучения)

Совершенствовать нормативно-правовую базу в сфере развития инклюзивного образования в МБОУ Высокогорская СОШ № 7
Формировать инклюзивную культуру всех участников образовательного процесса

Развивать системы ранней помощи детям с разными образовательными потребностями

	Оценивание качества образования, предоставляемого детям с различными образовательными возможностями

Организовать методическую помощь педагогам в условиях инклюзивного образования
Создавать условия для социализации и трудовой занятости детей с различными образовательными потребностями






СТРУКТУРНО – ФУНКЦИОНАЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ

Внешние учреждения партнерыРОДИТЕЛИ/ЗАКОННЫЕ ПРЕДСТАВИТЕЛИ
УПРАВЛЯЮЩИЙ СОВЕТ

Сельский совет
СОВЕТ ПРОФИЛАКТИКИ

СДК/БИБЛИОТЕКА

ДЮСШ им. ВОЛЬФА
ОБУЧАЮЩИЕСЯ 
(дошкольная группа, общеобразовательные классы (1-11), отдельные классы по адаптированным программам (1-9), домашнее обучение, очно – заочная форма, семейная форма обучения)
РОДИТЕЛЬСКИЙ КОМИТЕТ
ПЕДАГОГИ

КГБУ СО центр семьи
ППк


Консультационный пункт


Молодежный центр

ФАП Енисейская ЦРБ
ШКОЛЬНАЯ СЛУЖБА МЕДИАЦИЯ

РАБОТНИКИ ОУ 
(администрация школы, педагоги, узкие специалисты: учитель –дефектолог, учитель – логопед, педагог – психолог, социальный педагог)
Внеурочная деятельность

КДН, ОДН, ПОЛИЦИЯ

РУО        ПМПК
Дополнительное образование

Отдел опеки и попечительства


Реализация: ООП
 (ДООП, НОО,ООО, СОО,АОП В-1, АОП В-2, АОП расстройства аутистического спектра, вариант 8.4., СИПР)


Внеурочная деятельность
(модули, элективные курсы, акции, общешкольные мероприятия, предметные декады, создание условий для социализации и трудовой занятости детей, профоориентация.)




СОДЕРЖАТЕЛЬНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ КОМПОНЕНТ
Дополнительное образование
 (спортивные секции, объединения ДО по программам)  



Коррекционно – развивающая работа
(психолого – педагогическая помощь и сопровождние, коррекционно-развивающие занятия, взаимодействие с родителями, консультирование, )  




Технологическая часть
 (технологии, подходы, методы, средства обучения))  



НАПРАВЛЕНИЯ И СОДЕРЖАНИЕ УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ


Анализ, целеполагание и планирование:
дорожной карты





Организация, координация деятельности:
· разработка и утверждение нормативно-правовой документации
· координация деятельности ППк, , ШМО
· проведение семинаров, курсы ПК, вебинары
· заключение договоров с межведомственными организациями

Мониторинг и контроль:
· проведение диагностических и мониторинговых мероприятий, индикаторы которых отражены в рефлексивно-оценочном компоненте.



Методическое сопровождение, мотивация, руководство:
· подбор кадров
· разработка перспективного плана повышения квалификации
· выявление дефицитов педагогических кадров
· наставничество




УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ  
КОМПОНЕНТ

Методы: активные и интерактивные (проект, дискуссия, обучающие игры, тренинги, обучение в группа, взаимообучение, портфолио, проблемное обучение
Подходы: 	личностно-ориентированный
                	системно-деятельностный
компетентностный
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
КОРРЕКЦИОННО-РАЗВИВАЮЩАЯ РАБОТА






Рефлексивно-оценочный компонент 
(диагностика, мониторинг, анкетирование)
[bookmark: _GoBack](реализация дорожной карты, отчет самообследования, анализ работы Школы, паспорт доступности, удовлетворенность образовательными услугами, % поступления выпускников). 
























	




